Справка

по итогам самообследования методической работы

ГУО СШ    средней общеобразовательной школы № 21

за 2011-2013 г.г.
Согласно приказу директора школы от 03.11.2013 года №170 в период с 16.11.2013 по 26.11.2013г. в рамках подготовки к государственной аккредитации школы было проведено самообследование методической работы комиссией в составе: Камшило Т.А.., заместителем директора по МР, Сердюковой С.С., учителем русского языка и литературы.

Назначение методической работы школы связано с созданием условий для развития и саморазвития, повышением квалификации педагогических кадров, оказанием своевременной методической помощи, созданием системы сбора, анализа данных методических объединений и прогнозирования эффективности учебно-воспитательной работы школы.

Задачи методической работы:

1. Формирование инновационной направленности в деятельности педагогического коллектива школы через изучение, обобщение и распространение педагогического опыта, по внедрению достижений педагогической науки и практики.

2. Повышение уровня теоретической психолого-педагогической подготовки учителей, общей культуры педагогов.

3. Организация работы по изучению новых нормативных документов, образовательных программ, вариантов учебных планов, изменений в государственных образовательных стандартах.

4. Обогащение новыми педагогическими технологиями, формами и методами обучения и воспитания.

5. Организация методической поддержки педагогов.

Работа направлена на реализацию методической темы работы школы: «Активизация деятельности педагогического коллектива по внедрению современных технологий в обучение и воспитание».

Важным методическим ресурсом является кадровое обеспечение, характеризующее условия работы школы.

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2012

	Численность педагогов
	62
	63
	60


При сравнительной характеристике за три года прослеживается снижение численности педагогов на 3 человека. Совместителей – 1 человек (1,5%), в декретном отпуске – 2 человека (3%).  В целом коллектив стабилен. Практически нет текучести кадров.

	Образование
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2012

	с высшим образованием
	55 (89%)
	54 (85,5%)
	55 (92%)

	со средне-специальным образованием
	7 (11%)
	9 (14,5%
	5 (8%)


В 2012 году Лаврентьева Л.А., учитель начальных классов, закончила магистратуру

	Квалификация педагогов
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2012

	с высшей кв. категорией
	20 (32%)
	17 (27%)
	17 (28%)

	с первой кв. категорией
	26 (42%)
	23 (36,5%)
	26 (43%)

	со второй кв. категорией
	4 (6%)
	6 (9.5%)
	15 (25%)


Доля преподавателей,  имеющих высшую квалификационную категорию,  уменьшилась на 4%. Стабильным остается число педагогов с первой квалификационной категорией. Повысилось число педагогов со второй квалификационной категорией. В 2012-11 учебном году вторую категорию получили два молодых специалиста. 

По стажу педагогической работы больше педагогов, проработавших в школе от 10 до 20 лет (около 22%), но преобладают те, стаж которых превышает 20 лет (около 73%). Работающих пенсионеров около 42%. За три  года в школу пришло только 3 молодых специалиста. Прослеживается тенденция  «старения» коллектива.

Школа укомплектована кадрами на 90%. Излишняя нагрузка перераспределена внутри коллектива. В настоящее время не ведутся только уроки технологии у мальчиков в 5-8 классах (вакансия). 

Количество педагогических работников школы, повысивших свою квалификацию в течение трех лет,  – 60 человек (100%).

 На базе школы в 2012 году были проведены курсы ИПКРО по проблеме

«Инновационные процессы в современной системе образования, образовательные стандарты, образовательные технологии»  1444 часа

За три года награждены

Значком «Почетный работник общего образования «Куликова Е.Н., Соколовская Е.В.

Грамотой Министерства образования и науки РФ Саматова Р.К., Кривенцова М.Н.

Грамотой Министерства образования Иркутской области Куликова Е.Н.

Грамотами департамента образования г. Иркутска Андриевская С.А., Самбарова А.Н., Кравчук М.В., Ковалева Л.Н.

Восемь  учителей награждены грамотами ЦИМПО г. Иркутска за активную методическую работу в городе.

Четыре  учителя работали в составе городских методических объединений.

Исходя из кадрового обеспечения школы,  можно сделать вывод, что школа укомплектована стабильными, достаточно квалифицированными кадрами, способными решать поставленные перед школой задачи. Об этом свидетельствуют результаты аттестации учителей, повышения квалификации, оценки деятельности педагогов органами управления образованием.

Единым органом управления, координирующим методическую работу,  является Методический совет, работа которого планируется. Утверждается директором школы, регламентируется локальным актом: «Положение о Методическом совете».

Заседания Методического совета проводятся 4 раза в год, протоколируются. 

Три года коллектив работал над методической темой «Активизация деятельности педагогического коллектива по внедрению современных технологий в обучение и воспитание». 

Методическим советом были утверждены методические  темы работы каждого методического объединения и темы самообразования каждого учителя, соответствующие основной методической теме работы школы. 

В школе созданы 9 методических объединений, работа которых регламентируется локальным актом «Положение о методическом объединении».

Методические темы работы методических объединений учителей:

МО учителей начальных классов: «Повышение качества учебно-воспитательного процесса через внедрение современных педагогических технологий»

МО учителей общественных наук: «Ученик – предметно-информационная среда - учитель»

МО учителей естественного цикла: «Самостоятельная работа на уроках физики»

МО учителей русского языка и литературы:  «Повышение качества преподавания русского языка и литературы через внедрение в учебный процесс новых технологий обучения».

МО учителей иностранных языков: «Формирование коммуникативной языковой компетентности и креативности учащихся на уроке и во внеурочное время»
МО учителей физической культуры, технологии и искусства: «Диагностика уровня физической готовности», 

МО учителей математики и информатики: «Тестирование как одна из форм обратной связи в условиях развивающего обучения».

МО классных руководителей: «Повышение общественной роли семьи как первого наставника ребенка в духовно-нравственном воспитании»

Группа социально-психолого-логопедического сопровождения: «Сопровождение здоровьесберегающего направления работы школы»

МО планируют работу. Проводят и анализируют в течение года срезовые работы по предметам с целью определения уровня качества знаний. Прогнозируют результат своей деятельности. Заслушивают результаты работы по самообразованию учителей. Организуют предметные декады, посещают и анализируют открытые уроки. Заседания МО протоколируются. Для мониторинга учебно-воспитательной работы и методической деятельности учителей используется стандартизированная документация.

Использовались следующие формы организации методической работы:

· тематические педсоветы; 

· педагогические чтения;

· работа предметных МО;

· работа учителей над темами самообразования;

· аттестация педагогических кадров, 

· посещение  уроков, их анализ;

· предметные недели;

· педагогический мониторинг;

· контроль за курсовой системой повышения квалификации;

· диагностика и анализ профессиональных затруднений педагогов; 

· проведение тематических семинаров; 

· психологические тренинги; 

· самообразование педагогов;

· конкурсы профессионального мастерства;

· декады педагогического мастерства; 

· обобщение педагогического опыта; 

· изучение нормативно-правовых документов; 

· сотрудничество с педагогическим колледжем,  Иркутским государственным университетом, Сибирской академией права экономики и управления.

В рамках заявленной методической темы были проведены тематические педагогические советы:

· «Каков он, современный учитель, в меняющемся обществе» (№ 3 от 05.02.2011),

· «Обеспечение доступности качественного образования при условии эффективного использования ресурсов» (№ 1 от 27.08.2011); 

· «Урок в современном образовательном пространстве» (№ 3 от 17.11.2011г.) 

· «Современное образование: новые требования, новые возможности, новая ответственность» (№ 1 от 27.08.2012),  

·  «Внедрение в практическую деятельность учителя достижений педагогической науки и педагогического передового опыта» (№ 5 от 31.03.2013);

· «Реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в МОУ СОШ № 21 г. Иркутска» (№ 1 от 29.08.2013)

· «Роль современного урока в сохранении физического и нравственного здоровья обучающихся» (№ 2 от 03.11.2013)

· в апреле 2012 г. поведены педагогические чтения,  посвященные 90-летию со дня рождения Сухомлинского В.А. «Сердце отдаю детям».

С педагогами были проведены: тренинг «Предупреждение эмоционального выгорания учителя», семинар-тренинг «Стиль педагогического общения», тренинг «Методы саморегуляции».

Проведены семинары:

· «Анализ и самоанализ современного урока», 

· «Аналитическая работа методических объединений по выявлению причинно-следственной связи несоответствия результатов внутренней и внешней экспертизы при проведении итоговой аттестации»,

· «Тестирование в начальной школе – эффективная форма контроля и диагностирования»,

· Современные технологии в образовательном процессе.

· Специфика работы с одаренными детьми.

· Анализ и самоанализ современного урока.

· Методы и формы обучения, мотивирующие познавательную активность.

В рамках семинаров были даны открытые уроки. Материалы оформлены.

В 2012-2013 учебном году администрацией большое внимание уделялось молодым специалистам: Печенициной Ю.В., учителю информатики, Лобеевой Т.И., учителю иностранного языка. Им оказывалась своевременная методическая помощь через совместное планирование уроков, посещение и анализ уроков, индивидуальные консультации, организации наставничества. Это позволило молодым педагогам успешно влиться в коллектив, уверенно чувствовать себя в качестве учителя и воспитателя. В настоящее время все они являются классными руководителями, успешно справляются со своими обязанностями. Аттестованы на вторую квалификационную категорию.

С 2010 года лет школа участвует в городском эксперименте по апробации экспериментальной учебной программы и учебника «Байкаловедение» 5,6,7 класс, автора Е.Н.Кузевановой. Учебная программа курса «Байкаловедение» рекомендована решением экспертного совета по инновационной и опытно-экспериментальной деятельности ГУО и ПО Иркутской области к использованию в практической деятельности образовательных учреждений в качестве авторской радикальной. Приказ о проведении городского эксперимента по апробации экспериментальной учебной программы и учебника «Байкаловедение», 6 класс Кузевановой Е. Н. № 214-08-792/8 от 02.06.2010 г.; приказ № 214-08-1806/9 от 03.11.2011 г. Научный руководитель (консультант):  ответственный координатор проведения эксперимента по апробации экспериментальной учебной программы и учебника «Байкаловедение» 5,6,7 класс, автора Е.Н.Кузевановой  методист МОУ ЦИМПО В.В.Третьякова.

За эти годы Машановой О.Я., учителем биологии,  обобщен опыт работы и реализован в сборниках и докладах на конференциях муниципального и областного уровня.

Работа учителя привела к следующим результатам: 2011 г. Петрова Н. (6 кл.) – городская экологическая конференция «Созвездие Байкала» - 2 место; 2011 г. Петрова Н. (6 кл) – городская научно-практическая конференция «Тропами Прибайкалья» - 1 место; 2011 г. (тема: «Чужеродные виды Байкала»);

 2011 г. Оверина Я., Лаврентьева В.(10 кл) - городская экологическая конференция «Созвездие Байкала» - 3 место (тема: «Антропогенное воздействие на флору и фауну пос. «Порт Байкал»»).

Четыре года школа реализует программу развития «Школа гражданского становления», которая  одобрена  экспертным советом управления образования г. Иркутска 30.11.2009 г., утверждена на педагогическом совете учреждения 6.12.2009 года. Реализация рассчитана на 2009-2012 годы и реализуется  в три этапа.  

1 этап. Анализ состояния дел в школе, определение концептуальных положений, разработку программы  развития и обеспечение ее реализация. Повышение активности субъектов  образовательного процесса.  (2009-2010 годы)

2 этап. Совершенствование управленческой структуры. Расширение нововведений до рамок целостного педагогического процесса. Проведение мониторинговых исследований. Разработка механизмов вероятностной компенсации негативных последствий.  (2011-2012 годы)

3 этап. Реализация  инновационной модели образовательного процесса. Мониторинг  и оценка  эффективности  проводимой  работы. Распространение  инновационного  педагогического опыта. (2013-2012 годы)

В рамках реализации программы в 2012-2013 году организована и проведена курсовая подготовка преподавателями ИПКРО по духовно нравственному обучению и воспитанию школьников для педагогов города на базе школы;2013-12 учебном году. Введены  в учебный план новые предметы духовно-нравственной направленности: «Основы духовно-нравственной культуры народов России. Основы светской этики», «Православный взгляд на творчество русских писателей»,   «Православная культура России и родного края», « История религий, свободомыслия и атеизма».

 В опытно-экспериментальную работу вовлечены пять человек: Куликова Е.Н., Бельченко И.И., Попова Л.Н., Доронина В.В., Соколовская Е.В.

Передовой педагогический опыт обобщался на различных уровнях

	№
	Тема опыта
	Уровень

обобще-ния
	Форма

обобщения
	Автор опыта

	1
	Методика проведения опытно-экспериментальных исследований по апробации УМК «Байкаловедение» в образовательных учреждениях Иркутской области
	Област-ной
	Доклад на областном обучающем семинаре 15.12.2010
	Машанова О.Я.

	2
	«Влияние рекреационных нагрузок в Прибайкальском регионе»
	Между-народный
	Статья в сборнике международной конференции Актуальные вопросы биологии в Байкальском регионе. ИГПУ кафедра биологии Иркутск 2011
	Машанова О.Я.

	3
	Грибы (2010)

География растений: Часть 1 Учение об ареале (2010); Часть 2 Учение о флоре (2011); Часть 3 Растительность Земного шара (2010)
	Муници-пальный
	Методические разработки ГОУ ВПО ИГУ биолого-почвенный факультет
	Машанова О.Я.

	4
	Структура социальной компетенции
	Муници-пальный
	Доклад на городском семинаре психологов 24.12.2012
	Решетникова О.М.

	5
	Роль проблемных ситуаций в развитии мышления обучающихся на уроках географии
	Муници-пальный
	Городской семинар 07.12.2011
	Лиференко И.И.

	6
	Работа школьников с географическими и контурными картами
	Муници-пальный
	Городской семинар 19.04.2012
	Лиференко И.И.

	7
	Творческий подход на уроках географии
	Муници-пальный
	Городской семинар 19.12.2012
	Лиференко И.И.

	8
	Элемент исследовательского подхода на уроках географии
	Муници-пальный
	Городской семинар 19.04.2012
	Кравчук М.В.

	9
	Иркутск: часть многоконфессиональной России.
	Муници-пальный
	Публикация в сборнике «Основы религиозных культур и светской этики» МОУ ЦИМПО г. Иркутск 2013
	Шершень Н.В.

	
	Буддизм
	Муници-пальный
	
	Доронина В.В.

	
	Сергий Радонежский
	Муници-пальный
	
	Попова Л.Н.

	10
	Опыт управления процессом организации инклюзивного образования в рамках общеобразовательного учреждения 

МОУ СОШ № 21 г. Иркутска.


	Област-ной
	Доклад на областном образовательном форуме, секция «Инклюзивное образование» (март 2013)
	Куликова Е.Н., Решетникова О.М., Хадаханова Т.С.

	
	
	
	Международные педагогические чтения «Как любить детей» (Москва январь 2013 г.)
	Куликова Е.Н.


Участие специалистов общеобразовательного учреждения в профессиональных педагогических конкурсах

	Год
	ФИО
	Занимаемая должность
	Тема
	Район,

город,

область
	Результат

	2012
	Печеницына Ю.В.
	учитель информатики
	Фотоконкурс «Счастливый миг в профессии педагог»
	город
	Победитель в номинации «Большая перемена»

	2012
	Самбарова А.Н.
	учитель начальных классов
	Конкурс «Родительская благодарность»
	город
	

	2012
	Соколовская Е.В.
	учитель начальных классов
	Конкурс «Родительская благодарность»
	город
	

	2012
	Черненко М.В.
	учитель химии
	Конкурс «Учитель года»
	окружной
	участник

	2013
	Парцей Б.П.
	Учитель ОБЖ
	«Лучший учитель ОБЖ»
	областной
	Номинант конкурсов «Урок», «Оказание первой медицинской помощи»


С целью  контроля  за учебным процессом и решения задач учебно-воспитательной деятельности, администрацией школы ежегодно посещаются уроки всех педагогов школы. Цели посещения:

· Формирование единого образовательного пространства;

· Реализация учебных программ;

· Реализация программы развития образовательного учреждения;

· Организация индивидуальной работы на уроках;

· Использование здоровьесберегающих технологий;

· Наличие и характер используемых в образовательном процессе педагогических технологий;

· Адаптация обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов;

· Система контроля и учёта учебных достижений обучающихся по предметам;

· Анализ уровня и качества преподаваемых учебных дисциплин, уровень профессиональной компетенции учителя, методическая помощь учителям;

· Организация подготовки обучающихся к итоговой аттестации.

Всего было посещено 546 уроков и внеклассных мероприятий. 

Анализ посещённых уроков выявил положительные стороны организации учебно-воспитательного процесса. В целом уроки проводятся на хорошем методическом уровне,  учителя школы владеют теоретическими основами предмета на базовом уровне, учителя, имеющие первую и высшую квалификационную категории,  – сверх базового уровня, владеют методами анализа учебно-методической работы. Педагоги демонстрируют высокий уровень владения методиками, творчески применяют технологии личностно-ориентированного обучения и успешно формируют социальные компетенции.

На всех ступенях обучения  педагоги развивают компетенции познавательной деятельности через введение игровых моментов, создание и разрешение проблемных ситуаций, широко развивают компетенции в области информационных технологий.

На уроках используются здоровьесберегающие технологии, смена видов деятельности (от 4 до 7 на уроке), наличие на уроках физкультурных пауз. Каждый учитель стремиться поддерживать в течение урока благоприятный психологический климат (похвала, поддержка).

Диагностические исследования показывают, что в своей практике учителя используют следующие образовательные технологии.

	Использование в практике учителей 

других современных образовательных технологий
	% учителей, использующих данную технологию

	Технология учебного сотрудничества
	30%

	Информационно-коммуникационные технологии
	22%

	Развивающее обучение
	63%

	Проблемное обучение
	13%

	Разноуровневое обучение
	70%

	Исследовательские методы в обучении
	12%

	Проектные методы обучения
	41%

	Технология использования игровых методов
	76%

	Здоровьесберегающие технологии
	72%


В неделях педагогического мастерства принимают участие лучшие учителя школы с целью поделиться накопленным опытом. В течение трёх лет было дано 36 открытых уроков и внеклассных мероприятий.

Традиционно в школе проводятся предметные декады, способствующие повышению мотивации к обучению, росту интереса обучающихся к различным наукам. Следует отметить творческий подход к оформлению и проведению мероприятий предметных декад. МО планируют и анализируют их проведение, материалы оформляются. Работа регламентируется Положением о предметных декадах.

Результатом целенаправленной методической работы можно считать то, что школа на протяжении трёх лет имеет стабильные результаты в обучении  и воспитании. Уровень подготовки учащихся прослеживается через участие в  предметных олимпиадах:

	Этап проведения олимпиады
	2010…/2011
учебный год
	2011…/2012…

учебный год
	2012…/2013…

учебный год

	
	количество участников/ призеров
	%
	количество участников/ призеров
	%
	количество участников/ призеров
	%

	Школьный
	549/112
	20
	732/144
	20
	543/131
	24

	Муниципальный
	121/2
	2
	131/14
	11
	129/12
	9

	Региональный
	2/0
	0
	8/0
	0
	3/0
	0


2010/2011 уч.г.

1.Залесская Кристина Русский язык. Победитель 9 кл.

2. Евдокимова Анна. Русский язык. Призер 10 класс.

2011/2012 уч.г.

Муниципальный тур.

	№п/п
	Фамилия Имя
	класс
	предмет
	результат

	1
	Власова Александра
	7 
	математика
	победитель

	2
	Зверев Олег.
	10
	физическая культура
	призер

	3
	Капустин Александр
	9
	физическая культура
	призер

	4
	Машукова Светлана
	9
	физическая культура
	призер

	5
	Лузгин Виктор
	9
	география
	призер

	6
	Остапенко Василий
	11
	физическая культура
	призер

	7
	Петрова Наталья
	7
	литература
	призер

	8
	Семакина Валентина
	7
	математика
	призер

	9
	Хабиева Альфия
	11
	Физическая культура
	призер

	10
	Халитова Александра
	7
	математика
	призер

	11
	Черных Елена
	8
	обществоведение
	призер

	12
	Кононова Светлана
	9
	биология
	призер

	13
	Рыщук Анастасия
	10
	Русский язык
	призер

	14
	Оверина Яна
	11
	Русский язык
	призер


2012-2013
	№п/п
	Фамилия Имя
	класс
	предмет
	результат

	1
	Мамедов Рауф
	11
	Биология
	призер

	2
	Рыщук Анастасия
	10
	Биология
	призер

	3
	Петрова Наталья
	8
	Рус. яз. и литература
	призер

	4
	Литкевич Мария
	7
	Рус. яз. и литература
	победитель

	5
	Чекан Михаил
	7
	Рус. яз. и литература
	призер

	6
	Прудникова Дарья
	9
	Рус. яз. и литература
	победитель

	7
	Горбунова Любовь
	7
	география
	победитель

	8
	ЛиткевичМария
	7
	Обществознание
	победитель

	9
	Чекан Михаил
	7
	Обществознание
	призер

	10
	Чекан Михаил
	7
	ОБЖ
	победитель

	11
	Шипицина Виктория
	8
	ОБЖ
	призер


Региональный тур:

	№п/п
	Фамилия Имя
	класс
	предмет
	результат

	1
	Прудникова Дарья
	9
	Русский язык
	участник

	2
	Мамедов Рауф
	11
	биология
	участник

	3
	Рыщук Анастасия
	10
	биология
	участник


В традиционной школьной научно-практической конференции «Я познаю мир»  за три года приняли участие 67 обучающихся. Ежегодно проводится Малая научно-практическая конференция в начальной школе. Обучающиеся принимают активное участие в городских научно-практических конференциях, интеллектуальных играх, марафонах, конкурсах.

Выводы: 

1. Содержание методической работы школы соответствует основным целям и задачам работы школы.

2. В работе с обучающимися используются творческие подходы к образовательному процессу.

3. Учебный процесс обеспечен программами, соответствующими государственным образовательным стандартам.

4. Признать  методическую работу школы на допустимом уровне.

