Справка

об итогах мониторинга нормативно-правовой организации 

учебно-воспитательного процесса 


В соответствии с планом работы методического совета на 2012 – 2013 учебный год заместителями директора по учебно-воспитательной работе Масс О.В. и Милявской Е.И. был проведен мониторинг состояния школьных локальных актов, регламентирующих деятельность школы. 

Цель мониторинга: 

- приведение школьных   локальных актов в соответствие современным требованиям, предъявляемым к школе в связи с модернизацией Российского образования.


Задачи:
- анализ школьных локальных актов,

- выявление локальных актов, требующих замены или корректировки,

- определение недостающих локальных актов.
- определение уровня доступности локальных актов педагогическому коллективу и общественности.


Результаты мониторинга:


 В настоящее время в школе действуют 48 локальных правовых актов, которые регламентируют деятельность школы по четырём направлениям: 

1. Административная и финансовая деятельность школы.

2. Организация образовательного процесса.

3. Отношения с работниками и организация учебно-методической работы.  
4. Деятельность органов самоуправления.


Большинство положений, инструкций и правил были утверждены в 2005 году, но есть  и такие, которые принимались в 2000 и 2003 г.

В 2011 – 2012 у.г. были разработаны и утверждены положения о школьном сайте, о летней трудовой практике, об учебном кабинете, о школьной предметной неделе, о промежуточной аттестации учащихся и др.


Но, несмотря на это, нет локальных актов по многим сторонам учебно-воспитательного процесса, таким, как ведение школьной документации (классные журналы, дневники, личные дела, тетради учащихся),   аттестация педагогических работников (положения об экспертной группе школьной аттестационной комиссии, о вариативных формах аттестации), самоуправление школьников и детская организация (выборы президента детской организации, положение о президенте школы, ученическом парламенте и др.). 

Кроме того, обнаружены недостатки в содержании и оформлении отдельных локальных актов. Так, например, Положение об учебном кабинете (утверждено приказом по школе  №97 от 25.05.2012г.) по структуре и содержанию не соответствует требованиям, предъявляемым к локальным актам школы: в нем отсутствуют общие положения и условия организации смотра.  Положение о смотре учебных кабинетов (утверждено приказом по школе  №97 от 25.05.2005г.) не отражает современных подходов к оснащению и оформлению помещений. 

Отдельные локальные акты,  не утверждены приказом по школе. Это программа патриотического воспитания учащихся «Память – это мы», по которой с 2006 года работает педагогический коллектив.
  Отсутствие локальных актов приводит к неустойчивости требований, разноголосице, лишают учебно-воспитательный процесс последовательности,  упорядоченности, стабильности.
  Кроме того, собеседования с учителями показали, что многие из них слабо информированы о наличии и содержании тех или иных локальных актов, и поэтому не используют их в своей работе, предпочитая получать необходимую информацию через индивидуальные консультации, что осложняет процесс управления школой.

Выводы:
1. Мониторинг показал, что нормативно-правовая база организации учебно-воспитательного процесса разработана недостаточно, т.к. отсутствуют многие необходимые локальные акты.

2. Содержательная часть отдельных положений не соответствует требованиям, предъявляемым к локальным актам.
3. Уровень доступности нормативно-правовой базы и информированности учителей  невысок.
Рекомендации:
1. Администрации школы разработать необходимые локальные акты по учебной и воспитательной работе в срок до 01.02. 2013г, а также откорректировать те из них, которые требуют дополнений и исправлений.

2. Членам методического совета рассмотреть новые локальные акты в феврале 2013 года  и утвердить.

3. Разместить актуальные локальные акты на школьном сайте.

Заместитель директора по учебной работе ______________   Масс О.В.

