Справка по итогам изучения методики и качества преподавания молодых специалистов

Слушается: «Стажер»

Объект контроля: работа молодых специалистов

Цель: 

- изучение методики и качества преподавания молодых специалистов;

- оказание своевременной помощи со стороны администрации школы


В ходе изучения посещены уроки молодых специалистов согласно графика:

Григорьевой Е.В.

Савельевой О.В.

Светличной Н.В.

с анализом ведения основной документации учителя (ученических тетрадей, журналов, дневников учеников).

Молодые специалисты работают в соответствии с программами. Знакомы с основными нормативными документами, регламентирующими профессиональную деятельность учителя, с основными принципами проведения и построения урока, планируют свою деятельность, обладают достаточной академической подготовкой.

Уроки Савельевой О.В. динамичны, отмечаются диалогичным взаимодействием с учащимися, хорошим уровнем подготовки, разнообразием форм и методов учебной деятельности. Учитель активно вовлекает учащихся в речевую практику. Используются карточки, опорные схемы. Наблюдается достаточность смен деятельности для учеников.
Учитель применяет ЭСО в практике преподавания. Прослеживается индивидуальный педагогический почерк.

Уроки Светличной Н.В. отличаются достаточной подготовленностью, демократичностью, позитивным отношением к ученикам.
Уроки Григорьевой Е.В. отличаются уравновешенностью, демократичностью, учителем четко выстраивается структурная линия урока, грамотно планируется отметочная деятельность учащихся на уроках.

На посещенных уроках контролировалось ведение ученических тетрадей и их проверка, качество заполнения журналов, выставление отметок в дневниках учащихся.

Учителем Светличной Н.В. тетради проверяются регулярно, однако при проверке используются нерегламентированные отметки («см»), своевременно заполняются журналы, отметки выставляются в дневники учащихся. Однако учитель допускает исправление отметок в журналах не в соответствии с инструкцией о порядке формирования устной и письменной речи. Не записываются в журналах инструктаж по безопасному поведению учащихся.

Григорьевой Е.В. и Савельевой О.В. ученические тетради проверяются нерегулярно, не все отметки выставляются в дневники учащихся.

Все учителя выставляют достаточное количество  отметок, проводится текущий и промежуточный контроль, однако учителем светличной Н.В. и Савельевой О.В. допускается выставление отметок без комментариев. Учителем Савельевой О.В. допускаются отметки «8» - «2» на текущих уроках.
Есть неиспользованные резервы в организации образовательного процесса на уроке:

1. Недостаточная ясность учебной цели, учащиеся не вовлекаются в целеполагание, цели урока остаются пассивными (все учителя).

2. Учителями Савельевой о.В., светличной н.В. слабо продумывается контрольно-оценочная деятельность.

3. Все учителя базируют свою работу с учащимися на фронтальных методах.

4. Отсутствует регулярное и качественное проведение физкультминуток.

5. При проведении итогов урока не всегда уделяется должное внимание определению главного существенного.
6. Не используются ЭСО на уроках или не применяются рационально.

7. Не используются дифференцированный подход в обучении.

Рекомендации:
- учителям провести работу по устранению указанных недостатков;

- в рамках занятий по направлениям программы «Лестница успеха», «Становление» подготовить методические бюллетени по темам:

Светличной Н.В. – «Целеполагание. Цель урока – основной способ влиять на его результат».

Савельевой О.В. – «Применение ЭСО в практике преподавания иностранного языка».

Григорьевой Е.В. – «Современные технологии в образовательный процесс».

- наставникам Фидельской Л.Ф. и Тимашковой О.В. оказать поддержку для устранения недостатков в работе молодых специалистов, посетить уроки молодых специалистов.
Заместитель директора по УР                           Л.В.Чечулина

